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КОЗЯТИНСЬКА МІСЬКА РАДА 
ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

        15.11.2024 р.  №  1764-VІІІ	                             54 сесія 8 скликання

Про ЗВЕРНЕННЯ депутатів Козятинської міської ради VIII скликання до Верховної ради України, Кабінету Міністрів України, Національного агентства з питань державної служби щодо необхідності відновлення конкурсного відбору на посади державної служби та служби в органах місцевого самоврядування

Відповідно до Конституції Украйни, статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про статус депутатів місцевих рад», міська рада   

                                         В И Р І Ш И Л А:

1. Звернутись до  Верховної ради України, Кабінету Міністрів України, Національного агентства з питань державної служби щодо необхідності відновлення конкурсного відбору на посади державної служби та служби в органах місцевого самоврядування

2. Звернення направити до Верховної ради України, Кабінету Міністрів України, Національного агентства з питань державної служби та оприлюднити на офіційних сторінках Козятинської міської ради (текст звернення додається).

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію Козятинської міської ради з питань законності, правопорядку, регламенту, депутатської діяльності, етики, топоніміки, контролю за діяльністю виконавчих органів ради, з гуманітарних питань, соціального захисту населення, молодіжної політики, спорту та медичного обслуговування, повноважень з питань реалізації державної регуляторної політики (Шумський О.В.)


Секретар ради                                                            Ірина РЕПАЛО

 





ЗВЕРНЕННЯ
депутатів Козятинської міської ради VIII скликання до Верховної ради України, Кабінету Міністрів України, Національного агентства з питань державної служби щодо необхідності відновлення конкурсного відбору на посади державної служби та служби в органах місцевого самоврядування

У відповідності до ст. 10 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування» прийняття на службу в органи місцевого самоврядування здійснюється на посади керівника секретаріату (керуючого справами) районної, обласної ради, керуючого справами виконавчого апарату обласних і районних рад, керівників відділів, управлінь та інших працівників органів місцевого самоврядування шляхом призначення відповідно сільським, селищним, міським головою, головою районної, районної у місті, обласної ради на конкурсній основі чи за іншою процедурою, передбаченою законодавством України.
Також конкурсна основа призначення осіб на посади державної служби передбачена ст. 21 Закону України «Про державну службу».
Однак, Законом України «Про правовий режим воєнного стану» передбачено, що у період дії воєнного стану особи призначаються на посади в органах місцевого самоврядування сільським, селищним, міським головою, головою районної, районної у місті, обласної ради, начальником відповідної військової адміністрації без конкурсного відбору, обов’язковість якого передбачена законом, на підставі поданої заяви, заповненої особової картки встановленого зразка та документів, що підтверджують наявність у таких осіб громадянства України, освіти та досвіду роботи згідно з вимогами законодавства, встановленими щодо відповідних посад.
При цьому посадові особи місцевого самоврядування, призначені без конкурсного відбору, не можуть бути переведені на інші посади в органах місцевого самоврядування. Відповідне роз’яснення було надано Національним агентством з питань державної служби під номером 161 – р/з.
Така ситуація з застосуванням законодавства склалась на початку повномасштабного вторгнення російської федерації та була актуальною для всієї території України в 2022 році. 
Наразі ж надання права призначення посадових осіб без проведення конкурсу на територіях де не ідуть активні бойові дії призводить до кумівства в органах державної влади, органах місцевого самоврядування та надання певних преференцій одним громадянам, що в більшості випадків можуть бути наближеними до суб’єктів прийняття рішення про призначення, та позбавляє можливості великої кількості кваліфікованих спеціалістів бути призначеними на посади державної служби та служби в органах місцевого самоврядування. Також в даному випадку мова йде про ветеранів війни, що повернулись додому, та для соціальної адаптації мають бути працевлаштовані та стати обличчям державної служби як такі, що бережуть українську Державність.
Також необхідність відновлення проведення конкурсів на посади державної служби та служби в органах місцевого самоврядування у неприфронтових областях центральної та західної України обґрунтовується нормами програми підтримки України Європейським Союзом Ukraine Facility, що передбачає реформу оплати праці державних службовців, відновлення конкурсів на державну службу, запуск інформаційної системи управління людськими ресурсами (HRMIS) і відновлення роботи Єдиного порталу вакансій державної служби у 2025-2026 роках.
Тому, враховуючи вищевикладене Козятинська міська рада Вінницької області просить звернути увагу на стан призначення осіб на посади державної служби та служби в органах місцевого самоврядування на територіях неприфронтових областей центральної та західної України та на законодавчому рівні повернути призначення осіб на посади державної служби та служби в органах місцевого самоврядування на конкурсній основі.




Секретар ради                                                                        Ірина РЕПАЛО
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